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São José se destaca em saúde mental 
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Nova adutora de água vai beneficiar mais de
 15 mil residências em São José

A Prefeitura de São José 
e a Companhia Catari-
nense de Águas e Sanea-
mento (Casan) definiram, 
em reunião realizada na 
manhã desta quarta-fei-
ra (22), os detalhes para 
o início da construção 
de uma nova adutora de 
água tratada que aten-
derá a região de Potecas. 
 
Estiveram presentes no 
encontro o gerente da 
Casan em São José, Lu-
ciano Oliveira; a secretá-
ria de Segurança, Defesa 
Social e Trânsito, Andrea 
Luiza Grando; e o secre-
tário de Infraestrutu-
ra, Júlio Cézar da Silva. 
 
A obra está prevista para 
ter início na próxima quar-
ta-feira (29) e terá duração 
aproximada de 120 dias. 
O investimento de R$ 1,2 
milhão será custeado com 
recursos próprios da Ca-
san. A nova adutora terá 
2.718 metros de extensão, 
250 milímetros de diâme-
tro e integra o plano de 
melhoria do sistema de 
distribuição de água da 
cidade. O objetivo é refor-
çar o abastecimento, ga-
rantindo mais segurança 

hídrica e eficiência para 
milhares de moradores. 
 
O trajeto da tubulação co-
meçará no entroncamento 
da Rua Joaquim José Meu-
rer com a Avenida Prefei-
to Gervásio José da Silva 
(Beira-Rio de Forquilhas), 
seguindo pela Rua Fran-
cisco Inácio do Nascimen-
to até a interseção com a 
Rua João José Martins, em 
Potecas. Depois, avançará 
até a Rua Acelino Perei-
ra, na entrada do Lotea-
mento Jardim Botânico. 
 
A nova adutora bene-
ficiará diretamente os 
loteamentos Recanto à 
Natureza, Jardim Botâni-
co, Vista Alegre e áreas 
adjacentes. Também irá 
reforçar o abastecimento 
da nova Estação de Tra-

tamento de Esgoto (ETE) 
Potecas. Estima-se que 
mais de 15 mil residências 
sejam atendidas com a 
ampliação da estrutura. 
 
Durante a execução da 
obra, o trânsito funcionará 
no sistema “siga e pare”, 
das 9h às 17h, com apoio 
das equipes da Casan e 
sinalização adequada para 
orientar motoristas e pe-
destres. As intervenções 
mais complexas serão 
realizadas, sempre que 
possível, aos finais de se-
mana, a fim de reduzir im-
pactos na rotina da popu-
lação. Em caso de chuva, 
os serviços serão adiados 
para o próximo dia útil. 
 
O secretário de Infraestru-
tura, Júlio Cézar da Silva, re-
forçou a importância da co-

laboração da comunidade. 
“Estamos falando de uma 
obra essencial para o fu-
turo do abastecimento 
em São José. Com o apoio 
da população e o traba-
lho conjunto das secre-
tarias envolvidas, conse-
guiremos avançar com 
segurança e eficiência.” 
 
A secretária Andrea Luiza 
Grando destacou que os 
transtornos no trânsito se-
rão passageiros, mas os be-
nefícios serão duradouros: 
 
“Pedimos paciência e com-
preensão dos motoristas. 
Sabemos que se trata de 
uma via importante de 
ligação, mas é uma in-
tervenção necessária que 
trará ganhos permanentes 
para milhares de famílias.” 
 
Já o gerente da Casan, Lu-
ciano Oliveira, frisou o com-
promisso da Companhia 
com a melhoria do sistema: 
 
“A nova adutora vai ga-
rantir mais qualidade no 
fornecimento de água para 
toda a região, atendendo 
às demandas da nova es-
tação de tratamento e das 
comunidades do entorno.”
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Obra da Casan começa dia 29 e reforçará o abastecimento na região de Potecas. Investimento é de R$ 1,2 milhão.
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DEUS É FIEL

+6.500

+68

A cidade de São José, na 
Grande Florianópolis, 
vive um marco histórico 
no seu desenvolvimento 
urbano. O lançamento 
oficial dos editais para 
construção da nova Ave-
nida Beira-Mar de Barrei-
ros, realizado em 23 de 
outubro de 2025, repre-
senta o início da maior 
obra de infraestrutura 
da história do municí-
pio — com investimento 
total estimado em US$ 
54 milhões (cerca de R$ 
280 milhões), dos quais 
US$ 43,2 milhões serão fi-
nanciados pelo Fonplata 

e US$ 10,8 milhões como 
contrapartida municipal. 
 
O projeto prevê uma ave-
nida com 3,7 km de exten-
são principal, conectando 
a divisa com Florianó-
polis até a BR-101, além 
de mais 2,8 km de vias 
complementares. O novo 
corredor urbano será 
equipado com ciclovia bi-
direcional, seis faixas de 
tráfego, passeios largos, 
iluminação LED, pista de 
skate, áreas verdes, espa-
ços de lazer e passarelas 
sobre o mangue, que va-
lorizarão o ecossistema 

local. Será a primeira 
obra da cidade com Lici-
tação Pública Internacio-
nal, cujos editais já foram 
publicados e têm prazo 
de 35 dias úteis para re-
cebimento de propostas. 
 
Além de conectar pon-
tos estratégicos da ci-
dade, o projeto inclui a 
reestruturação de ruas 
transversais, drenagem 
qualificada, paisagismo 
com espécies nativas 
e a construção de uma 

marginal de apoio. A 
nova via pretende so-
lucionar gargalos de 
mobilidade, integrando 
trânsito e natureza de 
forma moderna, segura 
e sustentável. Também 
está prevista a instala-
ção de pontos de convi-
vência e equipamentos 
públicos de uso coletivo. 
 
O projeto possui Licença 
Ambiental Prévia (LAP) já 
aprovada pelo Instituto 
do Meio Ambiente (IMA), 

e a Licença de Instala-
ção (LI) está em análise 
final. O prazo contratual 
da obra é de 48 meses, 
com o compromisso da 
Prefeitura em antecipar 
etapas. O prefeito Orvino 
Coelho de Ávila afirma: 
“A Beira-Mar de Barrei-
ros representa o futuro 
de São José: uma cidade 
moderna, sustentável e 
conectada”. Já o gover-
nador Jorginho Mello 
destacou que o Estado 
será parceiro na obra, as-

sumindo a responsabili-
dade pela pavimentação. 
 
Mais do que um corredor 
viário, a nova avenida é 
símbolo de uma cidade 
que cresce com visão co-
letiva. Um espaço onde 
mobilidade, qualidade 
de vida e meio ambien-
te se unem para formar 
a São José do futuro — 
mais humana, acessível 
e orgulhosamente pre-
parada para as próximas 
gerações.

Beira-Mar de Barreiros: o projeto que vai 
mudar o futuro urbano de São José
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Cuidado é um ato de amor: Procuradoria 
promove ação simbólica na Beira-Mar

A tarde desta quinta-feira (23) foi mar-
cada por um gesto simbólico e cheio 
de significado na Beira-Mar de São 
José. A Procuradoria Especial da Mu-
lher da Câmara Municipal promoveu 
uma ação de conscientização sobre a 
importância da prevenção e do diag-
nóstico precoce do câncer de mama. 
 
A iniciativa, conduzida pela Procura-
dora-Geral, vereadora Alini da Silva 
Castro, e pela Adjunta, vereadora Vera 
Pinheiro Gonçalves, teve como obje-
tivo reforçar as mensagens da cam-
panha Outubro Rosa, que mobiliza 
todo o país na luta contra a doença. 
 

Durante a atividade, foram distribuídas 
bolachinhas no formato do símbolo da 
campanha, acompanhadas de orientações 
e conversas com quem passava pelo local. 
O gesto simples teve um propósito maior: 
lembrar que o cuidado com a saúde é um ato 
de amor — e que a informação salva vidas. 
De acordo com a Procuradoria Especial 
da Mulher, ações como essa aproximam o 
Poder Legislativo da comunidade e contri-
buem para fortalecer a conscientização so-
bre temas de saúde pública que impactam 
diretamente a vida das mulheres.

Câmara aprova projeto que transforma São 
José em referência do antigomobilismo

Na Sessão Ordinária desta 
quarta-feira (22), a Câma-
ra Municipal de São José 
aprovou o Projeto de Lei 
nº 130/2025, que institui a 
Rota do Antigomobilismo 
no município. A proposta 
foi aprovada por unanimi-
dade e visa promover pro-
gramações envolvendo 
colecionadores e admira-
dores de veículos antigos 
e especiais, estimulando 
o turismo, preservando a 
memória automotiva e va-
lorizando a cultura relacio-
nada ao antigomobilismo. 
 
O PL também institui o 
Dia Municipal do Anti-
gomobilismo, a ser ce-
lebrado anualmente no 
primeiro domingo de 
setembro, reforçando a 
cultura automobilística 
e incentivando a realiza-
ção de eventos temáticos. 
 
A cultura do antigomobi-
lismo — que inclui con-
servação, comércio e 
exibição de veículos anti-
gos — vem crescendo no 
Brasil. Segundo estudo 
da JDA Research, enco-

mendado pela Federação 
Internacional de Veículos 
Antigos (FIVA), o setor mo-
vimenta cerca de R$ 32,6 
bilhões por ano. Os valo-
res abrangem manuten-
ção (R$ 16,1 bi), comércio 
(R$ 12,3 bi), eventos (R$ 
3,5 bi) e despesas indi-
retas (R$ 768 milhões). 
 
O Brasil conta com cerca 
de 3,2 milhões de veículos 
históricos, pertencentes 
a 1,2 milhão de colecio-
nadores, com média de 

2,7 veículos por pessoa. 
Marcas como Volkswagen 
e Chevrolet representam 
40% desses modelos. 
 
Em junho, São José sediou 
um dos maiores encontros 
regionais, celebrando os 
20 anos do Chevette Club 
Floripa e os 100 anos da 
Chevrolet. O evento atraiu 
cerca de mil veículos anti-
gos e mais de 8 mil visitan-
tes, reforçando o potencial 
turístico da cidade nesse 
segmento.

Procuradora Geral e Vereadoras reforçaram as mensagens 
da campanha Outubro Rosa

Projeto valoriza a cultura dos carros antigos e propõe eventos para 
movimentar turismo e economia local
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São José se destaca em saúde mental com 
dois projetos federais aprovados

O município de São José 
foi contemplado com dois 
projetos de supervisão 
clínico-institucional do 
Ministério da Saúde, des-
tinados ao CAPS II e ao 
CAPS AD. As propostas fo-
ram elaboradas pela Ge-
rência de Saúde Mental, 
com apoio do Núcleo de 
Educação Permanente, e 
alcançaram o 3º e 4º lugar 
entre os projetos selecio-
nados em Santa Catarina 
— sendo São José o único 
município do Estado com 
duas iniciativas aprova-
das simultaneamente. 
 
Com essa conquista, São 
José passará a contar com 

a atuação presencial de 
profissionais superviso-
res indicados pelo próprio 
Ministério. Esses espe-
cialistas acompanharão 
o dia a dia das equipes 
locais, oferecendo orien-
tações técnicas, revisan-
do protocolos e propon-
do melhorias nos fluxos 
de atendimento. O foco é 
ampliar a resolutividade 
dos serviços, qualificar 
os processos e reforçar 
o cuidado centrado no 
usuário, garantindo mais 
acolhimento e segurança 
para quem utiliza a Rede 
de Atenção Psicossocial 
(RAPS). Toda a ação será 
custeada integralmente 

com recursos federais. 
Para a diretora de Aten-
ção Especializada, Scheila 
Evaristo, a conquista re-
força o compromisso de 
São José com políticas pú-
blicas efetivas: “Esse reco-
nhecimento mostra que 
estamos no caminho cer-
to. Apostar na qualifica-
ção das equipes é investir 
na saúde mental da po-
pulação como um todo”. 
 
Além disso, o município 
também foi seleciona-
do para o Projeto Nós da 
Rede, promovido pelo 
Ministério da Saúde em 
parceria com a Fiocruz. A 
iniciativa visa promover 
educação permanente 
às equipes da RAPS, com 
ênfase no cuidado em li-
berdade, na redução de 
danos e no respeito aos 
direitos humanos. Profis-
sionais da cidade terão 
acesso a formações e tro-
cas de experiências com 
redes de todo o país, con-
solidando São José como 
referência nacional em 
práticas inovadoras de 
cuidado em saúde men-
tal.

Residencial do Horto Florestal avança e 
vai beneficiar 200 famílias em São José

As obras do Residencial 
Popular do Horto Flores-
tal, em Potecas, seguem 
em ritmo acelerado, com 
15% de execução. As fases 
de terraplanagem e fun-
dação já foram concluídas. 
O conjunto habitacional, 
com 200 apartamentos 
de 48 m², representa um 
dos maiores investimen-
tos da Prefeitura de São 
José em habitação po-
pular nos últimos anos. 
 
Com recursos de R$ 30,3 
milhões via convênio com 
o Ministério das Cidades, 
o projeto é executado pela 
CDA Engenharia, contra-
tada pela Prefeitura, que 
também doou o terreno. 
A entrega está previs-
ta para janeiro de 2027. 
 
“Há mais de 20 anos São 
José não construía uma ha-
bitação popular. Estamos 
dando continuidade ao 
que iniciamos com os 96 
apartamentos do Vista Ale-
gre. Agora ampliamos com 
mais 200 unidades. Ainda é 
pouco, mas estamos avan-
çando”, afirma o prefeito 
Orvino Coelho de Ávila. 

O residencial vai atender 
famílias com renda de até 
dois salários mínimos. 
Atualmente, 53 trabalha-
dores atuam na obra, e 
mais 16 serão integra-
dos na próxima semana, 
com o início da alvenaria. 
 
Serão oito blocos com 
quatro andares, totalizan-
do 200 unidades com dois 
quartos, sala, cozinha, ba-
nheiro e área de serviço. 
O projeto inclui salões de 
festas, playgrounds, biblio-
teca, sala do síndico, bici-
cletário e estacionamento. 
 
A Prefeitura ficará respon-
sável pela infraestrutura 

externa, enquanto a Caixa 
Econômica Federal geren-
cia a obra. A seleção dos 
beneficiários será feita 
com base em critérios so-
ciais, priorizando famílias 
em vulnerabilidade.

Município é o único de SC com duas iniciativas selecionadas pelo Ministério
 da Saúde para qualificar o atendimento nos CAPS

Com 15% dos trabalhos concluídos, empreendimento popular no bairro
 Potecas terá novos apartamentos até 2027
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Biguaçu abre cadastro online para vagas 
na Educação Infantil de 2026

Biguaçu intensifica vacinação contra sarampo 
com campanha mensal até dezembro

O Brasil voltou a regis-
trar casos de sarampo, 
acendendo um alerta 
sobre a importância da 
prevenção. Pensando 
na segurança coletiva 
e na ampliação da co-
bertura vacinal, a Se-
cretaria de Saúde de 
Biguaçu, por meio da 
Vigilância Epidemioló-
gica Municipal, realiza 
até dezembro uma cam-
panha mensal de busca 
ativa voltada a grupos 
profissionais com maior 
exposição e circulação. 
 
A ação prevê visitas às 
categorias definidas no 
cronograma oficial da 
campanha:
 
Setembro – motoris-
tas de aplicativos e táxis 
Outubro – trabalha-
dores da rede hoteleira 
Novembro – traba-
lhadores das indústrias 
Dezembro – pro-
fissionais da saúde 
 
A vacinação está dispo-
nível para pessoas com 
até 60 anos que ainda 

não tenham sido vaci-
nadas ou que não apre-
sentem comprovação 
da imunização. Embora 
o foco esteja nos gru-
pos prioritários, qual-
quer trabalhador des-
sas categorias pode ser 
imunizado, mesmo sem 
sintomas, desde que es-
teja dentro dos critérios. 
 
Para participar, os profis-
sionais devem procurar a 

Unidade Básica de Saúde 
de referência e verificar o 
dia da semana destinado 
à vacinação. É necessário 
apresentar documento de 
identificação e caderneta 
de vacinação. As salas de 
vacina estão preparadas 
com estrutura segura, 
seguindo os protocolos 
de organização e bios-
segurança, para garantir 
o atendimento eficaz e a 
proteção da população.

Campanha mensal foca em grupos prioritários veja lista abaixo

A Prefeitura de Biguaçu, 
por meio da Secretaria 
Municipal de Educação, 
informa a abertura do 
período para solicita-
ção de vagas e matrícu-
las na Educação Infantil 
da Rede Municipal para 
o ano letivo de 2026. 
 
Entre os dias 29 de ou-
tubro, a partir das 8h, e 
4 de novembro, até as 
23h59, os pais ou res-
ponsáveis poderão fazer 
o cadastro on-line pelo 

site: https://bigua.aten-
de.net/autoatendimento 
, seguindo o passo a passo: 
 
1 – Clicar em “Educação”
2 – Selecionar “Central 
de Vagas / Solicitação de 
Vaga”
3 – Preencher os dados 
cadastrais
4 – Anexar os documentos 
exigidos
5 – Acompanhar a solici-
tação no mesmo portal
 
Quem não tiver acesso à 

internet poderá procurar 
a unidade de Educação 
Infantil mais próxima ou 
o ponto de atendimento 
da Central de Vagas, lo-
calizado no auditório da 
Prefeitura (Rua São José, 
nº 61 – Centro), das 8h 
às 12h e das 13h às 17h, 
entre os dias 29 de ou-
tubro e 4 de novembro. 
 
Cada família poderá indi-
car até duas unidades de 
preferência. É necessário 
anexar certidão de nas-
cimento e CPF da crian-
ça, comprovante de resi-
dência, laudo médico (se 
necessário) e extrato do 
Bolsa Família, se houver. 
 
A lista com os nomes das 
crianças contempladas 
será divulgada em 24 de 
novembro no site da Pre-
feitura e nas unidades 
escolares. Já a matrícula 
presencial será realizada 
de 1º a 5 de dezembro, 
mediante apresentação 
dos documentos exigidos 
no Edital nº 033/2025, dis-
ponível em www.bigua.
sc.gov.br.

Cadastros devem ser efetuados de 29 de outubro a 4 de novembro
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Rua Coronel Eleseu Guilherme - Sala 3C - Campinas - SJ

DESTAQUES

O câncer de mama con-
tinua sendo o tipo de tu-
mor mais comum entre 
as mulheres no Brasil, 
com estimativa de 73.610 
novos casos em 2025, 
segundo o Instituto Na-
cional do Câncer (INCA). 
Embora as mortes ainda 
sejam elevadas — são 
mais de 20 mil ao ano — 
o cenário vem mudando. 
A boa notícia é que avan-
ços em diagnóstico pre-
coce, novas terapias e po-
líticas públicas reforçam 
a esperança de cura para 
milhares de mulheres.  
 
Um dos pilares desse 

progresso é o diagnós-
tico em estágios iniciais: 
quando a doença é de-
tectada precocemente, 
as chances de cura po-
dem ultrapassar 95 %, 
conforme especialistas.  

A mamografia anual, a 
ultrassonografia quando 
indicada e o autoexame 
— ainda que não subs-
titua o exame médico — 
são instrumentos-chave 
na luta contra o tumor. 
 
No tratamento, o Brasil 
também dá passos signi-
ficativos. O Ministério da 
Saúde anunciou a incor-

poração de um medica-
mento inédito no Siste-
ma Único de Saúde (SUS): 
o Trastuzumabe Entansi-
na, voltado para tumores 
do subtipo HER2‑positivo 
em estágio avançado.  

Essa terapia-alvo am-
plia as opções de cura e 
representa um salto no 
acesso ao padrão inter-
nacional de tratamento. 
 
Para o subtipo HER2‑po-
sitivo, outro avanço glo-
bal foi relatado: o uso 
de anticorpos conjuga-
dos com quimioterapia 
(ADCs) mostrou redu-
ção significativa no risco 
de avanço da doença.  
 
Essas terapias, embora 
ainda em adaptação para 
o Brasil, sinalizam que o 
tratamento se torna cada 
vez mais personalizado. 
 
No entanto, nem tudo 
são flores. Ainda existem 
barreiras de acesso, es-
pecialmente no serviço 
público. Mesmo com a in-

corporação desses medi-
camentos, o acesso pleno 
no SUS enfrenta atrasos.  
 
Além disso, a desigual-
dade regional persiste: 
as regiões Sul e Sudes-
te concentram taxas 
mais elevadas de inci-
dência e mortalidade.  
 
Para mudar esse qua-
dro, a prevenção e a 
vida saudável também 
fazem parte da equação. 
O consumo exagerado 
de álcool, a obesidade, 
o sedentarismo e o en-

velhecimento precoce 
da menopausa elevam 
o risco da doença. A mo-
bilização em torno do 
mês de conscientização 
— o Outubro Rosa — tem 
popularizado a impor-
tância do rastreamento.  
Pacientes que vencem 
o câncer de mama re-
latam que a jornada vai 
além da cura. O acompa-
nhamento psicológico, o 
apoio social e a qualidade 
de vida pós‑tratamento 
tornaram‑se temas cen-
trais. A cura física con-
cebida como ausência 

do tumor exige agora 
olhar para o bem‑estar 
emocional e a reinser-
ção plena na vida ativa. 
 
Em resumo: sim, o cân-
cer de mama no Brasil 
tem cura, especialmente 
quando identificado cedo 
e tratado com tecnologia 
e equidade. Cada exame 
realizado, cada política 
pública efetiva e cada 
nova molécula aprovada 
ampliam essa esperan-
ça — para que a vitória 
contra o tumor não seja 
exceção, mas regra.

Câncer de mama no Brasil: avanços reais para a cura e a esperança
Novas terapias, acesso ampliado e conscientização ampliam as chances de sobrevivência para mulheres brasileiras
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Mercado Público e Estação E-Hurb vão 
transformar a orla de São José

A Prefeitura de São José 
oficializou a empresa LLW 
– Arquitetura e Consulto-
ria Ltda., de Florianópolis, 
como responsável pela 
elaboração dos estudos de 
viabilidade técnica, econô-
mica, jurídica, ambiental e 
arquitetônica dos projetos 
do futuro Mercado Públi-
co e da Estação E-Hurb. A 
homologação ocorreu na 
última quinta-feira (23), 
durante reunião do Con-
selho Gestor de Conces-
sões e Parcerias Público-
-Privadas do Município. 
 
A  partir de 26 de novembro, 
a empresa inicia o desen-
volvimento dos estudos, 
que deverão ser conclu-
ídos até 9 de fevereiro de 
2026. Os resultados servi-
rão como base para a es-
truturação do modelo de 
concessão desses empre-
endimentos estratégicos, 
que integram o plano de 
revitalização da Beira-Mar 
da Baía Sul — um dos prin-
cipais eixos de desenvolvi-
mento urbano de São José. 
 
Segundo o prefeito Or-
vino Coelho de Ávila, 

a iniciativa represen-
ta uma transformação 
histórica para a cidade: 
 
“Estamos preparando 
São José para um novo 
tempo. A Beira-Mar será 
muito mais que uma 
via: será um espaço de 
cultura, lazer, negócios 
e integração social.” 
 
O secretário de Desen-
volvimento Econômico 
e Inovação, Silvinei Vas-
ques, destacou o poten-
cial inovador dos projetos: 
 
“Com o Mercado Público e 
a Estação E-Hurb, soma-
dos ao Complexo Náutico 
e ao Complexo de Even-
tos, criaremos um ecos-
sistema completo, com 
turismo, esporte, cultura, 
tecnologia e gastronomia 
— fortalecendo a identi-
dade josefense e impul-
sionando a economia.” 
 
Mercado Público
Localizado em uma área 
de 14,5 mil m² na Beira-
-Mar, o novo Mercado 
será um espaço multi-
funcional com boxes de 

produtos locais, bares, 
restaurantes, artesanato 
e áreas de convivência, 
com foco na valorização 
da economia criativa e tra-
dição cultural da cidade. 
 
Estação E-Hurb 
Instalada em 10,5 mil 
m², nos fundos da Cai-
xa Econômica Federal, a 
Estação será dedicada à 
mobilidade elétrica, ino-
vação e sustentabilida-
de. O projeto inclui ele-
tropostos, coworkings, 
estúdios de podcast e 
espaços gastronômicos, 
promovendo energia lim-
pa e convivência urbana. 
 
Outros projetos
Em andamento 
Além desses dois empre-
endimentos, seguem em 
desenvolvimento os estu-
dos dos Complexos Náuti-
co e de Eventos, na região 
da Angra de São José. Qua-
tro grupos foram autoriza-
dos a apresentar propos-
tas até janeiro de 2026. A 
escolha da proposta mais 
vantajosa será feita pelo 
Conselho Gestor de Con-
cessões.

Guarda de São José se prepara 
para receber 26 novos agentes

A segurança pública de 
São José está prestes a 
receber um reforço signi-
ficativo. O prefeito Orvino 
Coelho de Ávila assinou, 
nesta terça-feira (22), a 
autorização oficial para a 
realização do curso de for-
mação dos novos agentes 
da Guarda Municipal. Essa 
etapa marca a fase final do 
concurso público e contará 
com a participação de 26 
candidatos aprovados, que 
serão convocados para ini-
ciar a formação em março 
de 2026, após a conclu-
são de todos os trâmites 
administrativos, legais e 
operacionais necessários. 
 
Com a conclusão do cur-
so, o município ampliará 
o efetivo da Guarda Mu-
nicipal, uma medida es-
tratégica para reforçar o 
patrulhamento preventi-
vo e melhorar a presença 
da corporação em áreas 
sensíveis, como escolas, 
praças, unidades de saú-
de, terminais urbanos e 
regiões com maior fluxo 
de pessoas. A presen-
ça dos agentes também 
será intensificada em 

ações integradas com ou-
tras forças de segurança. 
 
O prefeito Orvino enfati-
zou que a contratação dos 
novos guardas municipais 
está entre as prioridades 
da gestão. Segundo ele, 
a medida responde dire-
tamente às demandas da 
população por mais se-
gurança e proximidade da 
força pública. “Estamos in-
vestindo na proteção dos 
nossos cidadãos. A entrada 
desses novos profissionais 
permitirá uma atuação 
mais eficaz da Guarda, 
com mais olhos atentos 
nas ruas, mais agilidade 
nas respostas e mais tran-
quilidade para as famí-
lias josefenses”, reforçou. 
 
A secretária de Seguran-
ça, Defesa Social e Trânsi-
to, Andrea Luiza Grando, 
ressaltou a relevância do 
momento para a história 
da corporação. “Essa nova 
turma representa uma 
nova fase para a Guarda 
Municipal. Mais do que 
números, estamos fortale-
cendo a capacidade técni-
ca e humana da instituição. 

Esses profissionais serão 
preparados para lidar com 
os desafios modernos da 
segurança pública e para 
atender com excelência os 
moradores da nossa cida-
de”, destacou a secretária. 
 
Durante o curso, os futuros 
guardas municipais pas-
sarão por uma formação 
intensiva e especializada, 
com disciplinas que vão 
desde direitos humanos, 
mediação de conflitos e ci-
dadania, até técnicas ope-
racionais, uso progressivo 
da força, atendimento ao 
cidadão, defesa pessoal 
e o manuseio correto de 
equipamentos não letais. 
 
Com essa nova etapa, a 
Prefeitura de São José re-
força seu compromisso 
com uma segurança mais 
humanizada, moderna e 
eficiente, alinhada às boas 
práticas e aos direitos fun-
damentais da população. 
A expectativa é que os no-
vos agentes estejam aptos 
para atuar já no segundo 
semestre de 2026, fortale-
cendo ainda mais a prote-
ção da cidade.
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Estação será dedicada à mobilidade elétrica, inovação e sustentabilidade. Prefeitura autoriza formação de novos guardas municipais
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São José confirma mais uma vez a sua
 hegemonia no Jiu-Jitsu catarinense.

O Time São José de Jiu-Jit-
su confirmou mais uma vez 
sua hegemonia em Santa 
Catarina durante a Olesc 
(Olimpíada Estudantil Cata-
rinense), realizada em Brus-
que. Com uma delegação 
de 16 atletas entre 12 e 14 
anos – oito meninas e oito 
meninos – sob o comando 
do técnico Carlos Dorado, 
a equipe trouxe 13 meda-
lhas para casa: 5 de ouro, 
4 de prata e 4 de bronze. 
 
O desempenho con-
sagrou São José como 
campeão geral da mo-
dalidade no masculino 

e no feminino, firmando 
a cidade como referên-
cia estadual no Jiu-Jitsu. 
 
Entre os destaques femi-
ninos, Isabela Balastrelli e 
Maria Rita Bittencourt con-
quistaram ouro em suas 
categorias, enquanto Ma-
ria Luiza Padilha, Rafaela 
Vieira e Stefhany Rodrigues 
ficaram com a prata. Já no 
masculino, os campeões 
foram Daniel Telles, Gabriel 
Lopes e Danilo Moraes. 
 
O time contou com o apoio 
da Secretaria de Esporte e 
Lazer, liderada por Binho 

Goulart e Luciano Heck, 
além da dedicada comissão 
técnica e do motorista ofi-
cial, Leno “Xuxa”. Segundo 
os treinadores, o trabalho 
em equipe e o foco nos trei-
nos foram essenciais para 
os excelentes resultados. 
 
Com essa performance his-
tórica, São José reafirma seu 
compromisso com o espor-
te de base e o desenvolvi-
mento de jovens talentos. A 
força do Jiu-Jitsu josefense 
é o reflexo de um projeto 
sólido, que valoriza a dis-
ciplina, o respeito e o alto 
rendimento.

Finados: prazo para regularização de 
ambulantes termina nesta sexta-feira (31)

Os comerciantes interessa-
dos em atuar nos arredores 
dos cemitérios de São José 
durante o feriado de Fina-
dos têm até esta sexta-fei-
ra (31) para se credenciar 
junto à administração do 
Cemitério Nossa Senhora 
das Dores, em Barreiros. O 
credenciamento deve ser 
feito presencialmente, com 
apresentação de docu-
mento de identidade, CPF e 
comprovante de residência. 
 
A venda permitida inclui 
flores naturais ou artifi-
ciais, vasos (artesanais ou 
industrializados) e velas 
avulsas ou em pacotes. Am-
bulantes que atuarem nos 

pontos de bebida poderão 
comercializar apenas água 
e refrigerante em garrafas 
plásticas ou latas. É proibi-
da a venda de alimentos e 
o uso de garrafas de vidro. 
 
As famílias permissioná-
rias também têm até o 
dia 31 de outubro para 
realizar manutenções e 
melhorias nos túmulos. 
 
A cidade conta com qua-
tro cemitérios públicos: 
Nossa Senhora das Dores 
(Barreiros), São João Ba-
tista (Forquilhas), São José 
(Centro Histórico) e Colô-
nia Santana. Todos esta-
rão abertos das 8h às 17h, 

com equipes da Secretaria 
de Urbanismo e Serviços 
Públicos (Susp) de plan-
tão para prestar apoio. 
 
A Prefeitura de São José 
concluiu os serviços de ca-
pinação, poda de árvores, 
pintura, limpeza e organiza-
ção nos cemitérios. Segun-
do o secretário adjunto da 
Susp, Michael Pedro Rosa-
nelli, o objetivo é proporcio-
nar um ambiente acolhedor 
e seguro. Papa-entulhos es-
tarão disponíveis para des-
carte de resíduos, e a popu-
lação é orientada a evitar o 
acúmulo de água nos vasos, 
contribuindo na prevenção 
à dengue.

Atletas de 12 a 14 anos brilharam em Brusque com medalhas em todas as 
categorias e reafirmaram a força josefense no cenário estadual

Cemitérios de São José recebem serviços de manutenção e organização
 para o feriado de 2 de novembro
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chefrodrigorauth@hotmail.com

3257-160048 

www.madepag.com.br
Rod. SC 281 - Nº850 - Sertão de Maruim - São José - SC

Especializada em madeiras de lei, 
brutas e beneficiadas.

@madepag @madepag

Seu celular pode estar sendo rastreado
 agora – saiba como evitar

Deixar o Wi-Fi ativado 
no celular pode parecer 
inofensivo, mas além de 
consumir bateria desne-
cessariamente, também 
pode comprometer a se-
gurança e a privacidade 
do usuário. Especialistas 
em cibersegurança aler-
tam que desligar o Wi-Fi 
ao sair de casa é uma me-
dida simples e eficaz para 
melhorar o desempenho 
do dispositivo e prote-
ger seus dados pessoais. 
 
Mesmo quando o celular 
não está sendo utilizado 
ativamente, ele continua 
buscando redes disponí-

veis, tentando se conectar 
automaticamente às que 
reconhece. Esse processo 
consome energia e pode 
abrir brechas para rastre-
amento e ataques. A revis-
ta ComputerHoy destaca 
que manter o Wi-Fi ligado 
o tempo todo é prejudicial 
à autonomia e à segu-
rança do aparelho. Desli-
gá-lo em locais públicos 
ajuda a economizar ba-
teria e reforça a proteção 
contra ameaças digitais. 
 
Outro risco está nas cone-
xões automáticas com re-
des desconhecidas. Dispo-
sitivos podem se conectar 

a pontos de acesso falsos 
— como redes chamadas 
“Wi-Fi grátis” — criadas 
por cibercriminosos com 
o objetivo de interceptar 
dados sensíveis, como se-
nhas ou informações ban-
cárias. Após a conexão, o 
criminoso pode acessar 
arquivos, conversas e até 
instalar vírus no aparelho. 
 
Além de preservar a ba-
teria, desligar o Wi-Fi 
fora de casa evita que 
aplicativos rastreiem sua 
localização sem consenti-
mento. A recomendação é 
clara: se não estiver usan-
do, desligue o Wi-Fi.

Novas regras do jogo: o que realmente 
torna alguém indispensável no trabalho

No ambiente profissional, 
o conselho “seja você mes-
mo” pode não ser o mais 
eficiente, segundo o psicó-
logo Tomas Chamorro-Pre-
muzic, professor da Uni-
versidade de Columbia. Ele 
afirma que, em vez de focar 
excessivamente na autenti-
cidade, é mais eficaz domi-
nar habilidades como tato, 
adaptabilidade, empatia e 
autocontrole. A inteligên-
cia emocional — entendida 
como a capacidade de ge-
renciar as próprias emo-
ções e compreender as dos 
outros — torna qualquer 
profissional mais agradá-
vel, eficiente, valorizado e 
essencial para as equipes. 
 
Profissionais bem-suce-
didos combinam empa-
tia, consciência social e 
atenção à percepção dos 
colegas. Segundo Chamor-
ro-Premuzic, três compe-
tências sociais são fun-
damentais para crescer: 
estar aberto ao feedback, 
desenvolver consciência 
social e praticar a adap-
tabilidade. Buscar críticas 
construtivas e perguntar o 
que pode ser aprimorado 

demonstra maturidade e 
vontade real de evoluir. Isso 
também ajuda a alinhar 
expectativas com líderes 
e colegas, criando um am-
biente de trabalho mais 
harmônico e produtivo. 
 
Ser socialmente atento 
também é indispensável. 
Ter sensibilidade às emo-
ções alheias, adaptar a lin-
guagem e mostrar interesse 
genuíno fortalece relações 
interpessoais e aumenta 
a confiança da equipe. Já 
a adaptabilidade permite 
que o profissional enfrente 
o desconforto de apren-
der algo novo. Mesmo que 
saia da zona de conforto, 

essa prática abre novos 
horizontes, desenvolve re-
siliência e amplia as pos-
sibilidades de crescimen-
to pessoal e profissional. 
 
Segundo Chamorro-Premu-
zic, aprender a se ajustar, 
ouvir mais, agir com inteli-
gência emocional e buscar 
a melhoria contínua torna 
qualquer profissional indis-
pensável em equipes mo-
dernas, colaborativas e de 
alta performance. Adquirir 
essas habilidades não ape-
nas fortalece sua carreira, 
mas também aumenta a 
sua empregabilidade em 
um mercado cada vez mais 
competitivo e exigente.

Especialistas alertam: desligue o Wi-Fi e proteja seus dados Especialista revela: autenticidade em excesso pode atrapalhar — veja as 3
habilidades essenciais para crescer profissionalmente
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                    dicadapersonal@gmail.com

Rua Princesa Isabel -  Forquilhinhas - São José - SC
3094-700348

RESTAURANTE

TROPICAL
RESTAURANTE

TROPICAL
RESTAURANTE

TROPICALTROPICALTROPICALTROPICALTROPICALTROPICALTROPICALTROPICALTROPICAL

RENATO AMERICANO
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Feirão Zera Dívidas: oportunidade para 
limpar o nome com apoio jurídico

O Procon de São José ini-
ciou, nesta quarta-feira 
(22), o envio de convites 
a instituições públicas 
e privadas para parti-
ciparem do Feirão Zera 
Dívidas, que ocorrerá 
de 10 a 14 de novem-
bro de 2025, das 10h às 
16h, na sede do órgão, 
localizada na Avenida 
Acioni Souza Filho, 2114, 
Beira-Mar de São José. 
 
O evento busca oportu-
nizar a renegociação de 
dívidas diretamente com 
bancos, concessionárias 
e empresas parceiras, 

com orientação jurídi-
ca e apoio do Procon. A 
OAB-SJ já confirmou pre-
sença, com advogados 
especializados coordena-
dos pelo presidente da 
Comissão de Direito Ban-
cário, Cláudio Capistrano 
Lima de Oliveira Junior. 
 
Foram convidados Casan, 
Celesc, Banco do Brasil, 
Caixa Econômica, San-
tander, Bradesco, Itaú, 
Sicoob e Sicredi, que 
têm até cinco dias para 
confirmar participação. 
Segundo o diretor-exe-
cutivo do Procon, Tetê 

Souza, a ação facilita 
acordos justos entre con-
sumidor e fornecedor. 
 
O feirão já é uma das prin-
cipais iniciativas do Pro-
con josefense. Além das 
negociações, serão ofere-
cidas orientações sobre 
direitos do consumidor 
e consumo consciente. 
 
Para renegociar, é ne-
cessário apresentar: RG 
e CPF, comprovante de 
residência em São José 
e documentos da dívida 
(faturas, boletos, extra-
tos, contratos etc.).

Acordos com bancos e empresas: evento do Procon ajuda a sair do vermelho
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